VBW@

Verein flr Betreutes Wohnen
in Liechtenstein

JOB COACH*IN ARBEITSINTEGRATION

50% | Arbeitsbeginn: per sofort oder nach Vereinbarung | unbefristet | Arbeitsort: Schaan (FL)
Aus Grinden der Teamzusammensetzung werden weibliche Bewerberinnen bevorzugt.

AUFGABEN & TATIGKEITEN

Erstellung von Fahigkeitsprofile, Unterstiitzung bei der
Erstellung von Bewerbungsunterlagen

Durchfiihrung von Coachinggesprachen
Bewerber*innenorientierte Vermittlung in den ersten
Arbeitsmarkt

Zusammenarbeit mit zuweisenden Stellen,
Arbeitgebenden und weiteren Systempartner*innen
Betriebliche und ausserbetriebliche Unterstitzung
Klient*innendokumentationen
Bereichslbergreifende Zusammenarbeit und aktive
Netzwerkpflege

ANFORDERUNGEN & VORAUSSETZUNGEN

e Abgeschlossene zertifizierte Ausbildung in Job Coaching

oder in einem verwandten Bereich

e Berufserfahrung in Coaching, Beratung und/oder im

Fachbereichen der Sozialen Arbeit

e Gute Deutschkenntnisse, Kenntnisse in gangigen Office

Programmen

e Kommunikationsfahigkeiten, Organisationsfahigkeit,

e Geduld, Motivationsfahigkeiten, Problemlésungsfahigkeit

Weiterbildungsbereitschaft

e Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten — auch nach 17.00

Uhr

Fiihrerschein Kategorie «B»

KONNTEN WIR IHR INTERESSE WECKEN?

Dann senden Sie uns lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen ausschliesslich per Mail an bewerbung@vbw.li.

WEITERE AUSKUNFTE

Fiir Fragen und weitere Informationen steht lhnen Christoph Schmidt unter der Nummer +423 791 71 19 gerne zur

Verfligung.

Reberastrasse 4 | 9494 Schaan | T +423 23501 01 | www.vbw.li

UBER UNS

Der Verein fir Betreutes Wohnen in
Liechtenstein (VBW) ist eine
psychosoziale Einrichtung mit dualer
Ausrichtung auf Gesundheit und soziale
Hilfe. Er ist im Rahmen der
Grundversorgung mit stationaren,
halbstationdren und nachgehenden
Dienstleistungen tatig. Detaillierte
Informationen zu JIL — Job Integration in
Liechtenstein finden finden Sie auf
unserer Homepage www.vbw.li.

WIR BIETEN

e Eine sinnstiftende, anspruchsvolle Arbeit in
einem etablierten Verein

e Gestaltungsfreiraum, Mitsprache und
Abwechslung

e Eine Kultur, die von Wertschatzung und
Eigenverantwortung geprdagt ist

o Zeitgemdsse Entlohnung und Angebote
interner und externer Fort- und Weiterbildung

e Flache Hierarchien, flexible
Arbeitszeitregelung
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